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RESUMEN

El reciente inicio del programa de la ITF para adultos Tennis Xpress nos hace
considerar y revisar la forma en la que ensefiamos a los adultos a jugar al tenis.
Para ello, debemos equilibrar las razones por las cuales los adultos juegan al
tenis con el logro de las metas personales y al mismo tiempo, reconocer que Autor
son diferentes de los nifios y debemos ayudarles a jugar y a amar el juego.

INTRODUCCION

Aunque nosotros somos adultos, (y por lo tanto, deberiamos
comprender a los adultos mejor que nadie), solemos tener
problemas a la hora de entrenar a adultos de la misma manera
que los tenemos cuando entrenamos a los nifios ;Cuales son
las diferencias con los adultos? y ;Qué significa esto para la
metodologia de ensefianza que ha de utilizarse?

Sabemos que:

« el aprendizaje es un cambio de conducta permanente

+ aprender una técnica es el aprendizaje en accién, pero
aprender una habilidad consiste en cémo aplicar esa técnica
en el momento oportuno y de la manera correcta

« las personas aprenden de diferentes maneras

« jla ensefianza no garantiza el aprendizaje!

+ Cuando ensefiamos a adultos:

« El aprendizaje debe ser activo y no pasivo. En otras palabras,
la manera de aprender tenis es jugando al tenis, jy no

solamente escuchando al entrenador hablar de tenis!

CONSEJO: Los adultos necesitan pegar muchas pelotas para
aprender a jugar, entonces, debes asegurarte de que gran
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parte de la instruc- cién impartida sea individual, mientras los
adultos estan jugando.

* El aprendizaje es individual y personal. Un jugador puede
querer aprender a sacar, y otro, a golpear mejor de derecha.
Cuando el contenido es de poco interés o de escasa relevancia
personal, jel jugador tiene menos probabilidades de aprender!
Esto se logra mas facilmente con grupos pequefios, entonces,
hemos de considerar la relacion entrenador- jugador para
mejorar el entorno de aprendizaje.
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CONSEJO: Individualiza tu en- trenamiento para que todos se
vayan de la clase habiendo trabajado una meta personal o
habiendo aprendido un aspecto relacionado con los objetivos
de tu grupo para esa clase.

El aprendizaje es voluntario, no obligatorio. Seguramente, en
el colegio eras mejor en las materi- as que te interesaban mas,
o en las cuales el profesor hacia que la materia fuese
interesante. Los adultos deciden venir a la clase de tenis y
deciden dejarla si no les interesa o no cumple con sus
expectativas.

CONSEJO: A las personas les gusta elegir y no todos quieren
recibir clases. Ofrece las clases como un conjunto que incluya
diferentes opciones. El juego organizado, Tennis Xpress, el
entrenamiento por equipos, Cardio Tennis y la competicidn
son también aspectos de un programa para adultos (ITF, 2009).

CARACTERISTICAS DE LOS ADULTOS INICIANTES

Los adultos y los nifios son muy diferentes en casi todos los
aspectos, por lo cual, necesitamos un enfoque diferente para
su entrenamiento. Sabemos que los adultos iniciantes:

« Tienen mas de 18 afos (aunque algunos programas
comienzan a los 16).

« Estan continuando un proceso de desarrollo personal en
lugar de estar iniciando el proceso.

« Traen consigo un conjunto de experiencias y valores tanto
buenos como malos.

« Suelen tener expectativas e ideas preconcebidas sobre el
proceso de aprendizaje.

« Tienen intereses competitivos.
* Ya tienen sus propios patrones de aprendizaje.

* Los adultos no estdn en la misma curva ascendente de
desarrollo que los nifios. jA medida que entramos en afos,
tendemos a ser mas lentos, ganar peso y perder movilidad!

Veamos esto en mayor detalle. A medida que leas, preguntate
cdmo estas caracteristicas difieren de lo que sabes sobre la
ensefianza a los nifios.

Los adultos estan continuando un proceso de desarrollo
personal (Starr, 2003):

* Muchos adultos, aunque no todos, han pasado por la
educacion formal y han aprendido a través de experiencias
continuas en la vida y en el trabajo.
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 Muchos (pero no todos), tienen ideas definidas sobre qué les
gusta, qué quieren hacer, y hasta cdmo lo quieren hacer.

+ Es importante que el entrenador comente las metas y
objetivos con el jugador para acordar los motivos, las
intenciones y los posibles resultados.

« En primer lugar, es fundamental saber por qué los adultos
acuden a las clases, y si pretenden mejorar su juego, hacer
ejercicio para estar bien, competir o encontrar un entorno
social.

* Los entrenadores deben colaborar para que los jugadores
logren sus metas personales.

Los adultos traen un bagaje de experiencias y valores:

* Algunas de estas experiencias pueden venir del deporte, y
otras de fuera del mismo. Algunas experiencias pueden ser
positivas y otras negativas Tomemos dos escenarios tipicos:

« Lapso escolar - quienes jugaron en el colegio o la universidad
y luego dejaron de jugar para comenzar su carrera profesional
o crear una familia. Algunos jugadores pueden estar algo
preocupados por no haber jugado durante tanto tiempo.

* La expectativa de un estilo de ensefianza - la forma en que
nos ensefaron cuando nifios tiene un efecto significativo sobre
lo que esperamos aprender como adultos. Dado que el tenis
se ha ensefiado tradicionalmente desde una perspectiva
técnica, esto es lo que esperara la mayoria de los adultos, pero
no es necesariamente lo mejor para ellos.

» Expectativas — "
mejorar!”:

si pago por el entrenamiento, jespero

« Ellos esperan (jcon bastante razén!) jugar- dependera del
entrenador asegurar que los grupos tengan el niumero de
jugadores adecuados para que todos puedan jugar. Muchos
adultos preferirdn pagar mas por jugar en un grupo reducido
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si saben que se les ofrecerd atencién mas individualizada y un
mejor entorno de aprendizaje.

« Esperan (jcon razén!) aprender, aunque muchos no saben
exactamente qué. Suponen, razonablemente que seran
mejores tenistas.

Los adultos tienen intereses competitivos:

« Sabemos que muchos adultos estan ocupados con el trabajo
y con sus nifios.

« Algunos quizds practiquen otros deportes que
complementen o contradigan lo que aprenderan jugando al
tenis. Solamente piensa en cédmo ensefiar un revés liftado a un
jugador de squash o ensefiar a un futbolista a alejarse del bote
de la pelota.

Los adultos ya tienen sus propios patrones de aprendizaje:
+ La tarea del entrenador es reconocer esto en la medida
posible, y adaptar su metodologia de ensefianza al estilo de

aprendizaje del alumno.

A medida que los adultos cumplen afios, suelen ser mas lentos,
ganan peso y jpierden movilidad!

« Las pelotas maés lentas y las canchas mas pequefas pueden
ayudar a que los adultos de mas edad y los que tienen menos
movilidad puedan jugar al tenis en un ambiente menos

exigente.

EL APRENDIZAJE DE LOS ADULTOS Y EL APRENDIZAJE DE LOS
NINOS

Aunque a los adultos les puede gustar, ocasionalmente,
comportarse como nifios grandes, ellos son, en realidad,
adultos. Esto significa que:

* Aprenden de manera diferente.

» Se mueven de manera diferente.

« Piensan de manera diferente.

» ActGlan de manera diferente.

iPor lo tanto, necesitamos entrenarles de manera diferente!
Comparados con los nifios:

* Los adultos estan mas motivados intrinsecamente:
* Los padres tienden a organizar y pagar las actividades de los

nifios, y suelen tener un rol clave en la decision sobre qué
deporte practicara el nifio. Un elemento significativo de la
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motivacion del aprendizaje de un nifio serd, por lo tanto,
impuesto y extrinseco.

 Los adultos probablemente decidiran en qué actividades
participaran, cuando, dénde y con qué frecuencia sobre la base
de un interés y un disfrute derivado de su propia participacion.

« Estos factores son significativos para formar la relacién entre
el entrenador y el jugador y el enfoque que éste elija para su
propio entrenamiento.

CONSEJO: La eleccién es importante pero también debe ser
congru- ente con el estilo de vida, trabajo y familia. Siempre
que sea posible, trata de ofrecer flexibilidad en los programas
para adultos.

Los adultos tienen mayor experiencia:

« Los adultos tienen experiencia vital, pero no asumen que la
experiencia en el tenis es proporcional a la edad y depende de
cuanto tiempo ha jugado. iEs posible que un nifio de 10 afios
tenga mayor experiencia tenistica que un adulto de 45 afios!

« Esta experiencia puede ser:

« Una experiencia fisica, (;cuanto tiempo ha jugado el jugador?
icon quién? jen qué nivel? La mayor experiencia de los
jugadores mayores puede significar que los iniciantes adultos
puedan tener su ritmo, tener mayor paciencia y comprender
que el aprendizaje puede llevar tiempo.

- La experiencia de aprendizaje (;se le ensefi6 al jugador?, si es
asi, ¢durante cuanto tiempo? ;es el jugador auto didacta?)

CONSEJO: Utilizar analogias y ejemplos de su experiencia. Usar
ejemplos de la cancha de squash para ensefiar la cortada, o del
badminton para ensefiar el servicio.

Los adultos son mas pacientes:

* Los deportistas mayores suelen demostrar mas paciencia que
los mas jovenes. Saben que el aprendizaje requiere tiempo y
son mas pacientes para lograr sus resultados.

« Los adultos, generalmente, se interesan méas por el detalle.
Les gusta comprender lo que estan aprendiendo, entonces,
dedica mas tiempo a explicarles las cosas.

CONSEJO: insta a los adultos a fijar metas a largo plazo. Si lo
piensas, sucede en otras areas de la vida, por ejemplo, con las
ambiciones de la carrera profesional, dejar de fumar, o un

régimen para estar en buen estado.

Los adultos se comunican mejor:
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* La mejor comunicacion ayuda a la retroalimentacion.
Fomenta en los adultos la retroalimentacién y la costumbre de
comentar su propio progreso.

- Es generalmente mas facil comentar las estrategias, las metas
y el enfoque serd mas individualizado.

« Consecuentemente, con los adultos se puede elegir un
enfoque mas democratico.

CONSEJO: Recuerda que estas ensefiando un juego, y que la
mejora técnica serd limitada para muchos adultos. Trabaja
sobre las tacticas y estrategias y relaciona la informacién con
esas areas.

CONCLUSION

La proxima vez que te encuentres en una cancha, piensa en
cdmo puedes adaptar la metodologia de tu clase segun estés
trabajando con adultos o nifios. Estas diferencias son vitales
para ser un entrenador mas eficiente y mejor. A su vez,
permitirdn que el tenista disfrute mas del deporte y también
mejore como jugador.
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